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Dr. Rodolfo Fiorucci – Diretor Geral 



ORIGENS DA PROPOSTA CURRICULAR E DE ENSINO 

Problemas do Ensino Médio Tradicional: 

 

•Desinteresse 

•Evasão 

•Reprovação 

•Sistema de dependência 

•Indisciplina 
 



METODOLOGIA DE TRABALHO PARA A TRASNFORMAÇÃO 

• Reuniões de Grupo de Trabalho (Currículo, 

Avaliação, Identidade) 

• Discussões Coletivas 

• Criação do Projeto de Plano de Curso 



• Modalidade Integrada (De acordo com BNCC – 

formação integral, PLENA, “sem reducionismos”. 

• Pautada em Competências e Habilidades, Objetivos 

do ENEM, Diretrizes Curriculares. 

 

• PÚBLICO ALVO: População menos favorecida social 

e economicamente. Filhos de trabalhadores. 



COMPARATIVO 

ANTES DEPOIS 

Grade  Curricular Fixa (Geral)  Itinerário formativo definido pelo 
estudante 

12 disciplinas  (Área Básica) 
5 técnicas integradas 

Unidades curriculares (U.C.) 
interdisciplinares 

Seriado Multietário 

Carga horária e horários definidos 
por disciplina 

Sistema de cumprimento de carga 
horária (690 h/área) 
1200 h/Técnica 

Conteúdos Lineares U.C. Baseadas em temas/problemas 



PROTAGONISMO DO ESTUDANTE 
“Estão preparados para escolher?” 

“Educação Emocional” 

• Aproximadamente 10  U.C. por horário 
(Encontros de 1:30 hs pela manhã)  
• Mínimo de 15 U.C. por semana 
• Acesso prévio aos planos de ensino 
• Blog da Coordenação de Ensino 
• Tutoria 
• Participação dos pais. 

 



EXEMPLOS DE UNIDADES CURRICULARES (UCs) 

•Educação em Direitos Humanos - CH 

•Jacarezinho! Avião! - CL 

•Brasil Republicano: onde os fracos não têm vez - CH 

•A Química tem Solução - CN 

•Horta Orgânica - CN 

•Empreendedorismo e Start-Ups – TINF 

•Grupo Instrumental e Vocal – CL 

•“Amém, Saravá, Shalom” – CH 

•Ciência, Tecnologia e Sociedade – CH 

•Tem que ter Swing – CL 

•Vamos à Guerra – CN/CH 

•Probabilidade nas cartas - CN 

 
 



•Reuniões frequentes do GT-Currículo 
•Reuniões por áreas 
•Reuniões inter-áreas 
•Autogestão do horário 
•Trabalho por objetivos 
•Sistema próprio de registro e 
acompanhamento acadêmico - SigaHeber 
 

 

CONSIDERAÇÕES ADMINISTRATIVAS 



• Transferir para todo o Estado esse modelo. 

• Estrutura. 

• Integração Ensino, Pesquisa, Extensão. 

• Carga Horária Professores. 

• Recursos 

 

DESAFIOS PARA IMPLEMENTAÇÃO 







RECONHECIMENTO INTERNACIONAL 



Contato : 
Rodolfo Fiorucci 

rodolfo.fiorucci@ifpr.edu.br 
(18) 9 9729 5155 (whatsapp) 
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