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A Pro Reitora de Ensino, professora Elinilze Teodoro desejou boas vindas e fez
apresentacdo da pauta da Reunido, em seguida todos os diretores fizeram sua apresentagio,
apos a apresentagdo a professora Elinilze fez rapida explanagdes, onde apresentou as novas
diretrizes das a¢des da PROEN com o objetivo de agilizar e potencializar as a¢des da
PROEN junto aos /campus, salientando a mudanga das a¢des dos técnicos que antes
funcionavam como uma espécie de coordenagdo,agora estardo ligados as coordenagdes da
PROEN. Comentou que a coordenagdo da Educagdo do Campo passou para a se chamar
Coordenagdo de Diversidades, incluindo também as teméticas indigena, educagfo especial,
EJA, dentre outras. Explicou que a Pro Reitoria estd em fase de organizagio e finalizagdo de
regulamentos e documentos norteadores para organizagdo de seu trabalho, necessitando de
padronizagdo das demandas aos campi com calendario prévio de agdes. Informou que todos
os presentes receberdo a documentagdo apresentada ao longo da reunifo. Em seguida
apresentou o organograma da PROEN e as a¢Ges principais de cada uma de suas
coordenagdes, enfatizando que os DE dos campi estdo inseridos neste organograma e,
portanto, na PROEN. A professora Roseane Fernandes fez uma apresenta¢do da Comissio
Propria de Avaliagédo - CPA, na condicdo de presidente da mesma. Falou sobre a importincia
da CPA no processo de recredenciamento do IFPA. Para isso, falou sobre a necessidade de
articulagdo das a¢des com todos os campi. Apresentou a composi¢do da CPA Institucional e
salientou a importancia da estruturagdo da CPA nos campi. Apresentou um cronograma de
atividades prioritarias, em fungfo da avalia¢do institucional do IFPA que foi entregue aos
diretores de ensino juntamente com um plano de a¢o. Falou sobre a inexisténcia da CPA na
maioria dos campi e apresentou o prazo de 10 a 30 de junho de 2015 para a composi¢io da
CPA nos campi onde ndo estava implantada. Dado a urgéncia, por conta da avaliagdo
institucional prevista para o periodo de 11 a 15 de agosto de 2015, falou que essa
composi¢do poderia ser realizada excepcionalmente nem a necessidade de convocagio de
elei¢des. Houve questionamento se havia algum impedimento legal quanto a participagdo de
gestores na CPA. Roseane explicou que, de acordo com a legislagdo, s6 ndo poderia
participar pessoas que estivessem inseridas em colegiados. Salientou a importincia do
registro das reunides em atas. Apresentou um documento com todas as instru¢des sobre os
procedimentos para composi¢do da CPA, e o disponibilizou aos campi. Foi sugerido por
uma diretora que houvesse um curso com formagdo especifica para a CPA, e encontros
especificos. A professora mencionou que havia um indicativo de reunifio para o més de
setembro deste ano. Apresentou o prazo até 06 de agosto de 2015 para apresentagio do




34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85

plano de melhorias a partir do relatdrio integral da CPA. Apresentou propostas de mudangas
no estatuto, relativo a CPA. Segundo esta proposta, na composi¢do da CPA todos serdo
titulares e ndo haverfio mais suplentes. A escolha de cada representante sera feita entre os
pares. Os servidores técnicos administrativos ¢ docentes participantes da CPA terdo uma
parte da carga horéria subtraido de sua jornada de trabalho. Foi aberto para discussdo desse
ponto. Foi definido que, no caso dos docentes, somente aqueles com regime de trabalho de
40 horas ou DE pudessem presidir a CPA, resguardado o minimo de 12 horas e o maximo de
16 horas aula. Por fim, a professora Roseane apresentou o relatério da CPA e informou que
estava disponibilizado no site e havia sido enviado aos emails dos diretores. Solicitou aos
mesmos que dessem ciéncia do relatério as suas comunidades académicas. Foi solicitado
por uma diretora de ensino maior publicidade das a¢des derivadas dos processos avaliativos.
A professora Elinilze solicitou que todos os diretores ativassem o email institucional da
diretoria de ensino. Em seguida, a Diretora de Politicas Educacionais, professora Marta
Caetano, fez a apresentagdo das metas de sua diretoria. Falou sobre 0o acompanhamento do
calendério académico. Alguns campi ndo utilizaram o padrdo de calendério orientado pela
PROEN ou ndo atenderam a solicitagdo de adequagdo de itens do calendério. Colocou a
diretoria a disposi¢do dos diretores de ensino para auxilid-los se houvesse dificuldade
quanto a elaboragdo. Professora Elinilze destacou a importincia de que as agdes
desenvolvidos nos campi estejam retratadas no calendario. Pediu que fizessem atualizacio
dos calendarios e os enviassem a PROEN. Professora Marta informou que as diretrizes para
o calendario 2016 serd enviada aos campi até 30 de junho de 2015, sendo que os campi terdio
até 30 de setembro de 2015 para enviar os calendarios referentes ao ano de 2016. Professora
Elinilze falou sobre a proposigéo de construgdo de um calendério Unico. Professora Diselma,
Diretora de Ensino de Abaetetuba, sugeriu que, junto a discussdo do calendério, fosse
envidado esforgos junto a SETEC para discussio da distribuigdo da carga horaria dos cursos
ao longo do calendario, que tal como estava ndo contemplava a realidade da Amazonia
Paraense e ndo garantia a qualidade do ensino. Professora Laura, Diretora de Ensino de
Belém, propos que fosse retomada a discussdo de curriculo integrado na PROEN.
Alexsandra, Diretora de Ensino de Braganga, falou sobre a experiéncia de seu campus em
diminuir o periodo de duracdo dos cursos, utilizando sabados letivos, com a finalidade de
evitar a evasfo. Foi sugerido que essa reducdo fosse obtida por meio de outra estratégia, o
regime de ensino integral. Professora Elinilze falou sobre a importancia de fazermos uma
reorganizacdo curricular de nossos cursos, adequando o curriculo as nossas realidades e
pensando em formatos mais criativos para atingir nosso publico alvo. Sobre a nova
organizagdo didatica, explicou que ela ja foi aprovada no CONSUP e retornou para alguns
ajustes, sendo que logo seria enviada aos diretores de ensino. Professora Elinilze explicou
que os calendarios 2015 foram aprovados, por conta da emergéncia, mas que a construgdo
dos calendarios 2016 ja seguiria novas diretrizes. Falou sobre a possibilidade de trabalhar a
formagdo dos professores do IFPA através do PARFOR, com financiamento desse programa.
Outra possibilidade seria promover essa formagdo através de cursos de especializagio.
Professora Marta falou sobre a necessidade de realizar uma revisdo do Projeto Politico
Institucional - PPI, partindo dos Projetos Politico Pedagogicos - PPP dos campi. Para isso,
sera solicitado informag¢des aos campi sobre o processo de construgdo de seus PPP. Para
efeito da avaliagdo institucional, foram retiradas informagées do PPI para o preenchimento
do formulario do E-mec, sendo necessario coletar as informag¢des mais detalhadas de cada
campus, inclusive destacando a¢des ndo previstas no PPI mas implementadas com sucesso.
Falou sobre a importincia do intercAmbio dessas experi€ncias entre os campi e do
fortalecimento de um discurso de defesa das agdes institucionais, frente ao processo de
recredenciamento. Apresentou as perguntas a serem respondidas pelos campi, em relagdo ao
processo de elaborag@o dos PPP e explicou sua importéncia para a consolidagéo do PDC do
campus. Foi dado uma pausa para o almogo. A reunido foi retomada as 14h15 com uma
apresentagdo da professora Helena Rocha, sobre a implantagdo dos Nucleos de Estudos
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Afrobrasileiros - NEAB. Falou sobre a importincia de que todos os campi fagam a
implantagdio de acordo com sua realidade local, o que era obrigatorio por lei. Explicou que
algumas instituigdes intitulavam esses niicleos como NEABI, incluindo também a questdo
indigena. Salientou que a educagdo etnicorracial estava no instrumento de avaliagdo do
INEP para os cursos de ensino superior e que deveria estar previsto no PPC de cada curso.
Foram entregues para cada diretor presente cinco exemplares do Plano Nacional de
Implementagdio das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdio das Relagdes
Etnicorraciais ¢ para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana, e a
professora Helena Rocha salientou pontos importantes do Plano. Destacou a importéncia de
que todos os editais de ensino, pesquisa e extensdio possuam dentre suas linhas de pesquisa a
Educagio para as Relagdes Etnicorraciais. Falou sobre as atribui¢gdes do NEAB nos campi,
dentre as quais colaborar para a formagdo continuada por meio de cursos de extensdo e
especializagfo, elaborar material didatico especifico sobre ERER para utilizagdo em salas de
aula e mobilizar recursos através de editais. Destacou a obrigatoriedade da existéncia do
NEAB nas institui¢des federais de educagio técnica e tecnologica. E falou sobre a iniciativa
da criagdo de um consorcio de NEABs da rede de educagdo técnica e tecnoldgica. Em
seguida, a professora Gleice Izaura, Coordenadora de Educagdo Basica e Profissional,
apresentou como agdio prioritiria de sua coordenagdo dar prosseguimento as muitas
documentagdes e processos que estavam no setor. Expressou seu interesse em regulamentar
todos os PPCs. Apresentou sua equipe € um quadro com a situagdo de tramita¢do dos
processos por campus. Explicou que os PPCs estéo passando por avaliagdo ad referendum,
dada a urgéncia de sua aprovagdo. Expds sua preocupagio quanto a justificativa da oferta de
alguns cursos, que precisavam levar em conta os arranjos produtivos locais. Explicou que
apos aprovagdo os PPCs seguem para a Coordenagdo de Registros e Indicadores
Académicos, para cadastro da matriz curricular do curso no SCA. Explicou que ha um
grande numero de processos em andlise, varios sendo do PRONATEC, 28 deles apenas do
Campus Belém. Esclareceu que além de trabalhar na regulagfio, sua coordenagédo tinha o
propdsito de fazer o acompanhamento dos cursos e promover uma reflexdo sobre a
organizagdo curricular dos mesmos. Apresentou como proposta de metodologia de
acompanhamento aos campi: formar uma cultura de avaliagdo institucional, propor
melhorias no processo de ensino, produzir diagndstico do perfil de saida dos estudantes e
verificar in loco a execugdo dos cursos. Explicou que as visitas de acompanhamento ndo
poderdo ser feitas nesse momento, por conta dos muitos processos a serem encaminhados.
Mas, tdo logo possam ser efetivadas, as visitas serfo realizadas e irdo avaliar as seguintes
dimensdes: infraestrutura do campus para a execugdo dos cursos, desenvolvimento dos
cursos, desenvolvimento do estudante e acompanhamento dos egressos. Expressou
preocupagdo com o acompanhamento de egressos, que ndo vinha sendo implementado pelo
IFPA. Professor Mario Médice, Diretor Geral do Campus Breves, falou sobre a experiéncia
de acompanhamento de egressos de seu campus, que estava implantando esse
acompanhamento por meio de ciclos de audiéncia publica. Outras experiéncias foram
citadas e foi salientado o fato de varios estudantes do PRONATEC se formarem e néo
atuarem na 4rea. A professora Gleice explicou que as etapas do acompanhamento seriam
visita ao campus, andlise de documentos, relatérios e plano de providéncias. Informou que o
censo da educagdo bésica foi iniciado ontem, com prazo de langamento dos dados no
sistema até 12 de agosto de 2015. A Procuradora Institucional Adriana Sadala apresentou
uma proposta de capacita¢do para a realizagdo do Censo, através de parceria com a SEDUC,
nos periodos de 22 a 26/06 e de 29/06 a 13/07 de julho de 2015, sendo que nessa proposta o
IFPA custearia didrias e passagens dos participantes. Em seguida foi dada a palavra para
Edivaldo Moura, Coordenador Geral de Educagfio Superior, o qual iniciou sua fala
destacando o objetivo de sua Coordenagdo e apresentando a equipe que a compde:
Coordenagdo do PARFOR, equipe pedagdgica da PROEN, diretores de ensino dos campi,
coordenadores de ensino de graduac¢do dos campi e coordenadores dos cursos de ensino
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superior dos campi. Falou sobre sua expectativa otimista de melhorar o IGC do IFPA, que
atualmente era 2, mas que deveria mudar até o final do ano com a colaboragdo de todos os
campi, uma vez que o IFPA esta passando por um processo de recredenciamento e devera
receber a visita dos avaliadores no periodo de 11 a 15 de agosto de 2015. Salientou a
importancia do envolvimento de todos para a consecugdo desse objetivo, o que devolveria
autonomia ao IFPA, dirimiria muitas pendéncias que hoje necessitam obrigatoriamente de
aprovaciio da SERES, e possibilitaria a abertura de novos cursos de ensino superior, de
acordo com os arranjos produtivos locais, € a abertura de novas turmas pelo PARFOR. Em
seguida, apresentou o cendrio do ensino superior atualmente no IFPA, onde 12 dos 18 campi
ofertavam cursos de ensino superior. No total, considerando a variedade dos cursos, o IFPA
oferta 22 cursos diferentes, sendo 10 cursos de tecnologia, 9 de licenciatura e 3 de
engenharia. Considerando o soma dos cursos ofertados em todos os campi, o IFPA possuia
75 cursos de graduagio em andamento. Quanto a classificagdio dos cursos, sdo 32 regulares,
39 pelo PARFOR, 8 pelo PROCAMPO e 8 pela UAB. Apresentou a situagdo dos cursos
quanto ao processo de reconhecimento, sendo que 38 estavam reconhecidos ou com
renovacio de reconhecimento concluida, 28 estavam com reconhecimento ou renovagdo em
andlise, 3 estavam respondendo diligéncia e 6 estavam cumprindo protocolo de
compromisso. Destacou que a situagfo prioritiria a ser encaminhada era dirimir as vérias
pendéncias desses cursos, o que estava emperrando o processo de diplomagdo dos
estudantes. Edivaldo destacou que muitos cursos aguardavam visita de avaliagao in loco ou
reconhecimento, o que estava atrasando e¢ impedindo a diplomagio. Também mencionou
cursos que precisavam de aditamento de vagas, e que devido o IGC insuficiente do IFPA, a
Instituigio precisava que a SERES referendasse as resolugdes do CONSUP quanto ao
aditamento de vagas. Também falou sobre os cursos da UAB, que estavam aguardando
repercurso, cujo planejamento j4 estava sendo retomado, esperando que fosse reiniciado
ainda neste ano. A prioridade de atuagdo da coordenagfo seria buscar, juntamente com a Pro
Reitora de Ensino, uma resolugio para as pendéncias dos cursos junto a SERES,
demandando maior celeridade na realizacéo das visitas in loco, na publicagio da portaria de
reconhecimento e na autorizagio do aditamento de vagas. Em seguida falou sobre 0o ENADE
2015, do qual devem participar os estudantes regulares do Curso de Gestdo Publica e
também os alunos irregulares de todos os cursos de anos anteriores. Apresentou o calendario
ENADE 2015. Destacou a importincia dos campi inscreverem todos os alunos irregulares
de todos os cursos, que nio haviam prestado ENADE nos anos anteriores, pois 0 ENADE ¢
um componente curricular e os alunos que ndo o fizerem ficardo impossibilitados de se
formarem. Finalizando sua fala, Edivaldo apresentou a metodologia de acompanhamento
aos campi: criagdo de foéruns, um para as licenciaturas e outro para os bacharelados e
tecnologias, visitas in loco, reunides, relatérios, comunicagdo constante via email e telefone.
Em seguida, o professor Cleidson, Coordenador Geral do PARFOR, se apresentou e fez
alguns destaques: cumprimento dos prazos e datas, pendéncias de didrias para professores
que ndo da instituigdo, e pediu que os diretores ficassem atentos aos alunos que estdo
concluindo o curso nos campi. Foi feito um intervalo para o lanche, onde se cantou parabéns
para o professor Valdinei Mendes da Silva, Diretor Geral do Campus Abaetetuba, que fez
aniversario neste dia. Em seguida, retomou-se a reunido com a apresentagdo do professor
Marcio Wariss, Coordenador da EAD. O mesmo apresentou sua equipe e falou sobre o
repercurso da UAB, que representa o reingresso dos estudantes dos cursos da UAB que
retomarfio o curso para conclui-lo. Informou que o repercurso estava em planejamento, ja
tendo sido feito duas reunides. Apresentou a equipe da Rede e-Tec Brasil e falou sobre as
atividades que estavam sendo realizadas no ambito da e-Tec, como organizagéo de arquivos
com cadastro de bolsistas, elaboragio de editais de sele¢do de professores, treinamento de
tutores, acompanhamento do trabalho do professor no AVA, gravagio, edigéio e publicagio
de videoaulas, elaboracio de instrumentos e acompanhamentos de atividades dos bolsistas,
analise e compilagdo de relatérios de atividades mensais de coordenadores; reunido
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semestrais com coordenadores de pélo, visita periddica aos polos, elaboragéo do calendério
académico e realizagio de matriculas e langamento de notas no SCA. Apresentou um quadro
com a distribuigdo dos 1048 estudantes por curso, sendo que o curso de Secretaria Escolar
concentra metade dos estudantes. Multimeios, Informatica e Alimentagdo Escolar sdo os
outros cursos. Apresentou ainda um quadro de distribui¢do desses estudantes por campus.
Outro quadro foi apresentado por Marcio com a descrigdo dos polos por campus € um outro
com a relagdio dos cursos por campus. Destacou o alto percentual de evaséo, em torno de
50%. Falou sobre o desafio de institucionalizar a EAD no IFPA, uma vez que sua
implementagio ocorreu somente através dos programas UAB e e-Tec, com diversos
problemas em sua operacionalizagdo. Em seguida, Jucinaldo Ferreira, Coordenador Geral de
Legislago, Registros e Indicadores Académicos apresentou a proposta de reestruturagdo de
sua coordenagiio, que devera cuidar especificamente dos registros e dos indicadores
académicos, ficando a parte de legislagdo sob a responsabilidade de todas as coordenagdes
da PROEN, de acordo com cada area de atuagdo. Fez um resumo das ag¢les de sua
coordenacdo, destacando a analise de editais de processo seletivo para ingresso em cursos de
educagfo profissional técnica de nivel médio. Salientou que no calendario da PROEN, a ser
divulgado aos campi, havera prazo previsto para encaminhamento de editais ¢ PPCs a
PROEN. Outra agfio mencionada foi a coordenagéo de processo seletivo para ingressos em
cursos de educagiio profissional técnica de nivel médio via nota no ENEM. Também foi
mencionada a elaboragio do edital interno do SISU 2015/01 E 2015/2. Outras agdes
destacadas foi a emissdo de diplomas a egressos de cursos da educagdo profissional técnica
de nivel médio ofertado pela e-Tec e de cursos de ensino superior, emissdo de certificados a
egressos de cursos superiores de pos-graduagfo lato sensu, participagdo nas comissdes de
revisdo da Organizagdo Didatica e de Normativa de PPC, acompanhamento e tratamento dos
dados académicos migrados do SCA para o SIGAA, elaboragdo de minuta de processo
seletivo especial (vestibulinho) e treinamento do SIGAA aos secretarios académicos e TI
dos campi. Jucinaldo apresentou as agbes a serem desenvolvidas pela sua coordenagéo.
Também apresentou quadro demonstrativo do quantitativo de turmas ainda abertas em 2014,
solicitando que os diretores pudessem solicitar o fechamento dessas turmas junto as
secretarias académicas dos campi. Em seguida, a professora Rosineide Lourinho,
Coordenadora de Diversidade, explicando que esta coordenagdo corresponde a antiga
Coordenacgdio de Educagio do Campo, € a mudanga na nomenclatura teve por objetivo
abranger outras agdes. Combinou com os diretores a data de 24 de junho de 2015 para envio
de uma planilha com informagdes sobre a educagdo profissional no campo, para posterior
encaminhamento dessas informag¢des para a SETEC, que estd fazendo um mapeamento
dessas acdes na rede. Falou sobre os grupos de trabalho que estdo ligados a sua
coordenagio. Fez uma explanago sobre a atuagdo da Coordenacdo de Diversidades,
salientando suas multiplas linhas de agdo. Falou sobre a importincia de estudar as
peculiaridades locais, para verificar as diversidades de publicos existentes, e verificar
métodos para que esses publicos tenham condi¢des de ingressar nos cursos do IFPA.
Rosineide apresentou os métodos para formagdo dos grupos de trabalho ligadas a
Coordenacdo de Diversidade, que seriam formados por cinco profissionais para cada GT,
que tiverem experiéncia e interesse pelo tema do GT. Os GTs deverdo apresentar relatorios
mensais, a partir de um roteiro apresentado na reunido, prevendo a reunido de informagdes
sobre a regidio e sobre a atuagdo de cada campus em relagdio & sua temadtica. Foi feita uma
reflexfo sobre os desafios em implementar politicas de atendimento as diversidades locais,
tendo que haver uma reorganizagdo curricular ¢ formas diferenciadas de acesso e
permanéncia dos diversos publicos que apresentavam demanda de formagéo e precisavam
ser atendidos pelos Institutos Federais. A professora Elinilze Teodoro falou sobre a grande
resisténcia na rede federal em atender a esses distintos publicos por meio do PROEJA. A
professora Selma, Coordenadora de Assisténcia Estudantil, apresentou a proposta de
estrutura de sua coordenagdio, que sera composto por um Setor de Normatizagdo e




242 Acompanhamento de Ag¢des da Assisténcia Estudantil, um Setor de Politicas Inclusivas € um
Setor de Programas e Projetos de Assisténcia Estudantil. Apresentou sua equipe € um
resumo das agdes desenvolvidas: finalizagdo da instrugio normativa da assisténcia
estudantil, analise ¢ reanalise de editais da assisténcia estudantil, apoio técnico aos campi
que ndo possuem assistente social, lancamento mensal de bolsas do Programa Bolsa
Permanéncia, atendimento aos coordenadores dos campi, atendimento aos discentes e visitas
técnicas aos campi Braganga e Castanhal. Apresentou uma planilha de empenho, mostrando
os gastos com assisténcia estudantil efetuados em cada campus. Professora Elinilze relatou
que recebeu informag#o na ultima reunido do CONIF que ndo haveria cortes nos recursos
destinados pelo Governo Federal para a assisténcia estudantil este ano. Selma apresentou as
acdes a serem desenvolvidas: constru¢do do documento para normatizagdo do Programa
Bolsa Permanéncia, criar metodologia € instrumentos de acompanhamento nos campi,
avangar nas politicas de agBes inclusivas, edital unico, organizar o II Forum de Assisténcia
Estudantil do IFPA. Selma também falou sobre a necessidade de mapear a operacionalizagdo
da assisténcia estudantil e a implementagdo dos Foruns de Assisténcia Estudantil em cada
campus, e os reflexos das a¢des na permanéncia e éxito académico dos discentes. Os
diretores receberam brindes ao final da reunifio, composto por lapis, borracha, pendrive €
sementes de mostarda com uma mensagem biblica, tendo sido feita uma reflexdo sobre a
importancia de semearmos boas ag¢des para colhermos frutos bons em nossa Instituigdo. A
Pro-Reitora de Ensino Elinilze Teodoro fechou acordos com os diretores de ensino.

» Calendirio PROEN

» Nomeacio da CPA do campus — 30 de junho (prazo méximo para envio das

portarias a CPA institucional)

P> Avaliacio Institucional — proximos dias 11 a 15 de agosto — como esta o processo e
levantamento de informagdes para constituir nossa argumentagdo e defesa — planilha
com informagdes a serem remetidas ate o proximo dia 30 de junho.

Atendimento da Meta 10 e 11 do PNE — Ampliagio oferta PROEJA e ensino

integrado

Politicas especificas para EPT do Campo — Diagnéstico ainda néo entregue — a

Proen reencaminhara a planilha que deve ser remetida até dia 15 de agosto.

Informagao sobre o estudo de indicadores fechados pela SETEC — os estudos aluno

equivalente foram fechados — notas técnicas e orientagdes — RAP —

Projeto de combate a Evasio — resultante dos estudos e agdes do Acérddo do TCU —

agdes padronizadas na Rede Federal

Reativacgio do Forum de Dirigentes de Ensino — 2 reunides semestrais;

Préximas reunides de trabalho DE — sugestdo de pautas:

Agosto — 26 e 27 — Metodologia de revisio do PPI/PPP - Apresentagdo do cenario

educacional cada campus/Novembro — 11 e 12 — Andamento ou Finalizagdo do Trabalho do

PPP/Revisio PP

Vv v v v v

(VIDEO).

Sem mais a declarar, eu, José Edivaldo Moura da Silva, lavro a presente ata, que apos
aprovada segue para assinatura dos demais integrantes da PROEN.
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