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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÈRIO DA EDUCAÇÃO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO PARÁ


0
INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº01/2016 – PROEN-PROEX - PROPPG
Instrui e normatiza a o Plano Individual de Trabalho – PIT, no âmbito do IFPA e seu relatório.
A pró-reitoria de Ensino do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará – IFPA, designada pela Portaria 539/2015-GAB publicada no DOU de 16 de abril de 2015;
A pró-reitoria de Extensão do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará – IFPA, designada pela Portaria XXX/2015-GAB publicada no DOU de XXXX de 2015, e a

A pró-reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará – IFPA, designada pela Portaria XXX/2015-GAB publicada no DOU de XXXX de 2015, no uso de suas atribuições legais e,
Considerando o que prevê a Resolução 199/2015 – CONSUP/IFPA, de 14 de dezembro de 2015, capitulo V;

Considerando a necessidade de padronização do instrumento PIT – Plano Individual de Trabalho no âmbito do IFPA;
Considerando a necessidade de instituir o instrumento para efetivação do relatório do PIT no âmbito do IFPA e

Considerando a necessidade de instituir os fluxos de aprovação e guarda dos referidos instrumentos:

INSTRUI:

 Art. 1º O Plano Individual de Trabalho - PIT deverá ser elaborado por todo o docente do IFPA semestralmente.

Parágrafo Único – o PIT deve ser elaborado conforme modelo constante do apêndice A.
Art.2º - Os Calendários Acadêmicos dos campi determinarão os períodos de elaboração e entrega do PIT e seu relatório, bem como os períodos máximos para aprovação pela coordenação de curso (chefia imediata) e para homologação dos mesmos;
Art.3º - A Coordenação de Curso ou equivalente ao qual o professor se vincula terá o prazo máximo de 20 dias para aprovar o Plano Individual de Trabalho Docente e encaminhar para homologação da chefia imediata e/ou direção de ensino.
Art.4º - Após homologação do Plano Individual de Trabalho Docente pela direção de ensino o documento deve ser devolvido a Coordenação do Curso que dará ciência ao docente e arquivará na coordenação.

Art.5º - Caberá ao docente executar as ações previstas no Plano Individual de Trabalho e ao longo do semestre recolher documentos comprobatórios da execução do mesmo.

Art. 6º - Ao final de cada semestre letivo o docente elaborará o Relatório do Plano Individual de Trabalho em consonância com o modelo do apêndice B anexando as comprovações devidas.
Art. 7º - O Relatório do Plano Individual de Trabalho é o documento que comprovará a execução da carga horária docente nas diversas atividades desempenhadas pelo mesmo na forma da Resolução 199/2015 – CONSUP/IFPA.

Art. 8º - O Relatório do Plano Individual de Trabalho será submetido pelo docente a Coordenação do Curso obedecendo aos prazos definidos pelo calendário acadêmico do campus.
Art. 9º - O Relatório do Plano Individual de Trabalho será aprovado e homologado pela Coordenação de Curso e Direção de Ensino respectivamente.

Art. 10º - Após homologação do Relatório do Plano Individual de Trabalho o mesmo será arquivado na Coordenação de Curso em que o professor é lotado após sua notificação.
Art.11º - Os casos omissos serão resolvidos pela Pró-Reitoria de Ensino, subsidiada pela PROEX e PROPPG.
Art.12° - Esta Instrução Normativa entrará em vigor na data de sua publicação.

Belém, 08 de janeiro de 2015.

.
Elinilze Guedes Teodoro

Pró-Reitora de Ensino

Portaria nº 539/2015-GAB

                                                          Ana Paula Palheta 
       Pró-Reitora de Pesquisa Pós-graduação e Inovação

Portaria n.º  

Mary Lucy Mendes Guimarães

Pró-reitora de Extensão

Portaria n.º  
INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº01/2015 – PROEN-PROEX - PROPPG
APÊNDICE A

CAMPUS___________________________________________

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE


	DOCENTE (nome completo legível)

	SIAPE

	
	


	PERÍODO DE VALIDADE DESTE PIT     (    ) 1º semestre/______ (    ) 2º semestre/______


	DEPARTAMENTO:
	

	COORDENAÇÃO
	

	REGIME DO DOCENTE
	(   ) DE         (   ) 40 h           (    ) 20h

(    ) cedido a título especial, mediante deliberação do Conselho Superior do IFPA

	EMAIL
	


	ATIVIDADES/ SITUAÇÕES FUNCIONAIS A SEREM CONSIDERADAS NESTE PIT

	Atividades de Ensino
	(    )

	Atividades de pesquisa e/ou inovação 
	(    )

	Atividades de extensão
	(    )

	Programa de Pós-Graduação stricto sensu do IFPA
	(    )

	Em Gestão Institucional (CD)
	(    )

	Em Gestão Institucional (FG ou FCC)
	(    )

	Com Cargo de Reitor, Pró-Reitor e Diretor Geral

Cumprindo:

· 40 h em Atividades de Gestão Institucional

· Atividades de Ensino, de Pesquisa, de Inovação e de Extensão são facultadas
	(    )

(    )

(    )




____________________________________________________                               Data___________/_________/__________
                                Assinatura do docente

____________________________________________________                               Data___________/_________/__________
                                Assinatura da Coordenação

____________________________________________________                             Data___________/_________/_________
        Assinatura de Homologação da chefia de Departamento

____________________________________________________                               Data___________/_________/_________
           Assinatura de Homologação da Direção de Ensino

	ATIVIDADES DE ENSINO


	ATIVIDADES EM SALA DE AULA

	Turma
	Ch/a total prevista
	Disciplina

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	ATENDIMENTO INTRAESCOLAR AO ALUNO

	Horário e local
	Nº de semanas previstas
	Ch/a total prevista

	
	
	


	PARTICIPAÇÃO EM REUNIÕES GESTÃO, DIDÁTICO, PEDAGÓGICOS, DE FORMAÇÃO DO SERVIDOR, DE COMPARTILHAMENTO DE INFORMAÇÕES DE INTERESSE DA INSTITUIÇÃO IFPA OU DO CAMPUS DO IFPA EM QUE ESTIVER LOTADO, COLEGIADO, COORDENAÇÃO E NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

	Nº de semanas previstas
	Ch total prevista

	
	


	SUPERVISÃO E/OU ORIENTAÇÃO DE ESTÁGIO CURRICULAR

	Nº de semanas previstas
	Quantidade de supervisão de estágio curricular
	Ch total prevista

	
	
	

	Nº de semanas previstas
	Quantidade de orientação de estágio curricular
	Ch/a total prevista

	
	
	


	ORIENTAÇÃO E/OU CO-ORIENTAÇÃO DE TCC, MONOGRAFIA, DISSERTAÇÃO E TESE

	Nº de semanas previstas
	Quantidade de orientações
	Ch total prevista

	
	
	


	ATENDIMENTO DOMICILIAR AO ALUNO, CONFORME PREVISTO EM LEGISLAÇÃO

	Nº de semanas previstas
	Nºde alunos para atendimento
	Ch total prevista

	
	
	


	AVALIAÇÃO/ RECUPERAÇÃO/DEPENDÊNCIA EM PERÍODO LETIVO ESPECIAL (PLE)

	Nº de turmas
	Nº de avaliações previstas
	Ch total prevista

	
	
	

	Dependência em período Letivo Especial (PLE)

	Turmas
	Nº de semanas letivas
	Ch/a total prevista
	Disciplina

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	LANÇAMENTO DE FREQUÊNCIAS, NOTAS E/OU CONCEITOS DOS ALUNOS NO SISTEMA DE REGISTRO ACADÊMICO ADOTADO PELA INSTITUIÇÃO

	Nº de Turmas
	Nº de avaliações previstas
	Ch total prevista

	
	
	


	PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE VISITAS TÉCNICAS E MICROESTÁGIOS

	Turma(s) que fará(ão) visita técnica/microestágio
	Local da visita técnica/microestágio
	Ch total prevista

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	PLANEJAMENTO E ORIENTAÇÃO DE PROJETOS INTEGRADORES

	Turma/ Curso/Área do projeto
	Nº de semanas previstas para seu desenvolvi
	Ch semanal 
	Ch total prevista

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS DE ENSINO

	Turma/ Curso/Área do projeto
	Nº de semanas previstas para seu desenvolvi
	Ch semanal 
	Ch total prevista

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	ATIVIDADES DE PESQUISA E/OU INOVAÇÃO


	ELABORAÇÃO DE PROJETO

	Título do Projeto



	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	EXECUÇÃO DE PROJETO

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO E CONTÁBIL DE PROJETO

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	CAPTAÇÃO DE PARCEIROS FINANCEIROS EM PROJETOS

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	APRESENTAÇÃO DE RESULTADOS À PARCEIROS FINANCEIROS DE PROJETOS

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	ELABORAÇÃO E SUBMISSÃO DE ARTIGO CIENTÍFICO

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	COORDENAÇÃO DE PROJETO

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	SUPORTE TÉCNICO-CIENTÍFICO EM PROJETO

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	ORIENTAÇÃO DE COLABORADOR EXTERNO, BRASILEIRO OU ESTRANGEIRO, EM PROJETOS

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	ORIENTAÇÃO DE ALUNOS EM PROJETOS

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	ORIENTAÇÃO DE INTERCAMBISTA BRASILEIRO OU ESTRANGEIRO EM PROJETOS

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	ELABORAÇÃO DE RELATÓRIO

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	PARTICIPAÇÃO COMO AVALIADOR AD HOC DE PROJETOS, ARTIGOS, CURRÍCULOS, VALIDAÇÃO DE TÍTULOS EM NÍVEL DE MESTRADO E DOUTORADO, DENTRE OUTRAS AÇÕES INERENTES ÀS ATIVIDADES DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	ATIVIDADES DE EXTENSÃO


	PROJETOS TECNOLÓGICOS VISANDO PRODUÇÃO DE TECNOLOGIAS ASSISTIVAS E FORMAÇÃO CONTINUADA DE PROFISSIONAIS

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	PROJETOS DE EMPREENDEDORISMO E COOPERATIVISMO ATRAVÉS DE INCUBADORA DE EMPRESA E EMPRESA JUNIOR

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	PROJETOS SOCIAIS VOLTADOS A GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS À COMUNIDADE INTERNA E EXTERNA

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	GESTÃO JUNTO AS ORGANIZAÇÕES EXTERNAS, PARA EFETIVAÇÃO DE PROGRAMAS, CURSOS E PROJETOS DE EXTENSÃO BUSCANDO FORTALECER O ESTÁGIO E EMPREGO PARA DISCENTES E EGRESSOS

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	APOIAR A REALIZAÇÃO DE VISITAS TÉCNICAS E GERENCIAIS COMO FORMA DE ASSOCIAR A FORMAÇÃO E A PRÁTICA PROFISSIONAL

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	GESTÃO DO ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO E INTEGRAÇÃO COM O MUNDO DO TRABALHO

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	GESTÃO DO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE ARTES, CULTURA E DESPORTO

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	FOMENTAR AÇÕES INCLUSIVAS PARA ATENDIMENTO DA DIVERSIDADE

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	ATIVIDADES DE GESTÃO


	FUNÇÃO

	


	CARGA HORÁRIA QUANDO EXCLUSIVA NA ATIVIDADE DE GESTÃO

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	CARGA HORÁRIA NA ATIVIDADE DE GESTÃO QUANDO COMBINADA COM ENSINO; PESQUISA E/OU INOVAÇÃO E /OU EXTENSÃO

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


	CARGA HORÁRIA EM COMISSÃO OU FUNÇÃO NÃO GRATIFICADA

	Nº de semanas
	Ch semanal prevista
	Ch total prevista

	
	
	


Apêndice B
CAMPUS___________________________________________

RELATÓRIO DO PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE
	DOCENTE (nome completo legível)

	SIAPE

	
	


	PERÍODO DE VALIDADE DESTE PIT     (    ) 1º semestre/______ (    ) 2º semestre/______


	DEPARTAMENTO:
	

	COORDENAÇÃO
	

	REGIME DO DOCENTE
	(   ) DE         (   ) 40 h           (    ) 20h

(    ) cedido a título especial, mediante deliberação do Conselho Superior do IFPA

	EMAIL
	


	ATIVIDADES/ SITUAÇÕES FUNCIONAIS APRESENTADAS NO PIT

	Atividades de Ensino
	(    )

	Atividades de pesquisa e/ou inovação 
	(    )

	Atividades de extensão
	(    )

	Programa de Pós-Graduação stricto sensu do IFPA
	(    )

	Em Gestão Institucional (CD,)
	(    )

	Em Gestão Institucional (FG ou FCC)
	(    )

	Com Cargo de Reitor, Pró-Reitor e Diretor Geral

Cumprindo:

· 40 h em Atividades de Gestão Institucional

· Atividades de Ensino, de Pesquisa, de Inovação e de Extensão são facultadas
	(    )

(    )

(    )


____________________________________________________                               Data___________/_________/__________
                                Assinatura do docente

____________________________________________________                               Data___________/_________/__________
                                Assinatura da Coordenação

____________________________________________________                             Data___________/_________/_________
        Assinatura de Homologação da chefia de Departamento

____________________________________________________                               Data___________/_________/_________
           Assinatura de Homologação da Direção de Ensino

	ATIVIDADES DE ENSINO


	ATIVIDADES EM SALA DE AULA

	Turma
	Ch/a total prevista
	Ch/a atingida
	Observações

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total                (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	ATENDIMENTO INTRAESCOLAR AO ALUNO

	Ch/a total prevista
	                      
	Atividades desenvolvidas

	Ch/a atingida


	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total                  (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	PARTICIPAÇÃO EM REUNIÕES GESTÃO, DIDÁTICO, PEDAGÓGICOS, DE FORMAÇÃO DO SERVIDOR, DE COMPARTILHAMENTO DE INFORMAÇÕES DE INTERESSE DA INSTITUIÇÃO IFPA OU DO CAMPUS DO IFPA EM QUE ESTIVER LOTADO, COLEGIADO, COORDENAÇÃO E NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total                  (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	SUPERVISÃO E/OU ORIENTAÇÃO DE ESTÁGIO CURRICULAR

	Quantidade de supervisão de estágio curricular
	Observações

	Ch/a total prevista
	
	

	Ch/a atingida
	
	

	Quantidade de orientação de estágio curricular
	

	Ch/a total prevista
	
	

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total                (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	ORIENTAÇÃO E/OU COORIENTAÇÃO DE TCC, MONOGRAFIA, DISSERTAÇÃO E TESE

	Ch/a total prevista
	
	Observações


	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total                (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	ATENDIMENTO DOMICILIAR AO ALUNO, CONFORME PREVISTO EM LEGISLAÇÃO

	Ch/a total prevista
	
	Observações



	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total                (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	AVALIAÇÃO/ RECUPERAÇÃO/DEPENDÊNCIA EM PERÍODO LETIVO ESPECIAL (PLE)

	Ch/a total prevista
	
	Observações



	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total                (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	Dependência em período Letivo Especial (PLE)

	Turmas
	Ch/a total prevista
	Ch/a atingida
	Observações

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	LANÇAMENTO DE FREQUÊNCIAS, NOTAS E/OU CONCEITOS DOS ALUNOS NO SISTEMA DE REGISTRO ACADÊMICO ADOTADO PELA INSTITUIÇÃO

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE VISITAS TÉCNICAS E MICROESTÁGIOS

	Visitas técnicas
	Observações

	Ch/a total prevista
	
	

	Ch/a atingida
	
	

	Microestágios
	

	Ch/a total prevista
	
	

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	PLANEJAMENTO E ORIENTAÇÃO DE PROJETOS INTEGRADORES

	AREA 

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS DE ENSINO

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	ATIVIDADES DE PESQUISA E/OU INOVAÇÃO


	ELABORAÇÃO DE PROJETO

	Título do Projeto



	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	EXECUÇÃO DE PROJETO

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO E CONTÁBIL DE PROJETO

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	CAPTAÇÃO DE PARCEIROS FINANCEIROS EM PROJETOS

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	APRESENTAÇÃO DE RESULTADOS À PARCEIROS FINANCEIROS DE PROJETOS

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	ELABORAÇÃO E SUBMISSÃO DE ARTIGO CIENTÍFICO

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	COORDENAÇÃO DE PROJETO

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	SUPORTE TÉCNICO-CIENTÍFICO EM PROJETO

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	ORIENTAÇÃO DE COLABORADOR EXTERNO, BRASILEIRO OU ESTRANGEIRO, EM PROJETOS

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	ORIENTAÇÃO DE ALUNOS EM PROJETOS

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	ORIENTAÇÃO DE INTERCAMBISTA BRASILEIRO OU ESTRANGEIRO EM PROJETOS

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	ELABORAÇÃO DE RELATÓRIO

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	PARTICIPAÇÃO COMO AVALIADOR AD HOC DE PROJETOS, ARTIGOS, CURRÍCULOS, VALIDAÇÃO DE TÍTULOS EM NÍVEL DE MESTRADO E DOUTORADO, DENTRE OUTRAS AÇÕES INERENTES ÀS ATIVIDADES DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	ATIVIDADES DE EXTENSÃO


	PROJETOS TECNOLÓGICOS VISANDO PRODUÇÃO DE TECNOLOGIAS ASSISTIVAS E FORMAÇÃO CONTINUADA DE PROFISSIONAIS

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	PROJETOS DE EMPREENDEDORISMO E COOPERATIVISMO ATRAVÉS DE INCUBADORA DE EMPRESA E EMPRESA JUNIOR

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	PROJETOS SOCIAIS VOLTADOS A GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS À COMUNIDADE INTERNA E EXTERNA

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	GESTÃO JUNTO AS ORGANIZAÇÕES EXTERNAS, PARA EFETIVAÇÃO DE PROGRAMAS, CURSOS E PROJETOS DE EXTENSÃO BUSCANDO FORTALECER O ESTÁGIO E EMPREGO PARA DISCENTES E EGRESSOS

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	APOIAR A REALIZAÇÃO DE VISITAS TÉCNICAS E GERENCIAIS COMO FORMA DE ASSOCIAR A FORMAÇÃO E A PRÁTICA PROFISSIONAL

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	GESTÃO DO ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO E INTEGRAÇÃO COM O MUNDO DO TRABALHO

	Ch/a total prevista
	
	Observações
	

	Ch/a atingida
	
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	GESTÃO DO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE ARTES, CULTURA E DESPORTO

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	FOMENTAR AÇÕES INCLUSIVAS PARA ATENDIMENTO DA DIVERSIDADE

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	ATIVIDADES DE GESTÃO


	FUNÇÃO

	


	CARGA HORÁRIA QUANDO EXCLUSIVA NA ATIVIDADE DE GESTÃO

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	CARGA HORÁRIA NA ATIVIDADE DE GESTÃO QUANDO COMBINADA COM ENSINO; PESQUISA E/OU INOVAÇÃO E /OU EXTENSÃO

	Ch/a total prevista
	
	Observações
	

	Ch/a atingida
	
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada


	CARGA HORÁRIA EM COMISSÃO OU FUNÇÃO NÃO GRATIFICADA

	Ch/a total prevista
	
	Observações

	Ch/a atingida
	
	

	Comprovação apresentada
	(....) Total              (    ) Parcial            (    ) Não apresentada
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