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INSTRUCAO NORMATIVA PROEN/IFPA N° 03, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2018.

Instrui normas para a organizagdo e realizagio das praticas profissionais na
integralizagdo curricular das atividades académicas especificas dos cursos técnicos

de nivel médio e de Formagdo Inicial e Continuada do IFPA.

A Pro-reitoria de Ensino do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Para — IFPA.
designada pela Portaria 539/2015-GAB publicada no DOU de 16 de abril de 2015, no uso de suas
atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO a Lei n® 9394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

CONSIDERANDO a Lei n° 11.788/2008, que dispde sobre o estigio de estudantes; altera a redacdo do art.
428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, e a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

CONSIDERANDO a Resolug@io N° 398/2017- CONSUP de 11 de Setembro de 2017, que estabelece a
Politica Institucional e atualiza as diretrizes ¢ os procedimentos para organizagio e realizagdo de estagio
para os alunos de Educag¢do Profissional, Cientifica ¢ Tecnoldgica do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia do Para- IFPA, inclusive nas modalidades de Educagdo Especial e de Educagio de

Jovens e Adultos.

CONSIDERANDO a Resolugdo N° 002/2018 — CONSUP de 11 de Janeiro de 2018, que estabelece a

realiza¢do da pratica profissional supervisionada no ambito dos cursos técnicos de nivel médio, nas formas de oferta
integrada, subsequente ou concomitante, ofertados pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Para

— IFPA

CONSIDERANDO a Resolu¢gdo CNE/CEB N° 06/2012, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais

e

para a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio.



CONSIDERANDO a Resolugio CONSUP/IFPA N° 41/2015, que aprova o Regulamento Didatico

Pedagogico do Ensino do IFPA, conforme deliberagdo tomada na 36° Reunido Ordinaria do CONSUP.

realizada no dia 21 de maio de 2015.

CONSIDERANDO a Resolugdo CONSUP N°® 020/2016, que estabelece os procedimentos a serem
adotados para autorizagdo de criagdo de cursos, aprovagdo, atualizagdo ou aditamento de Projeto

Pedagogico de Curso (PPC) do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Para (IFPA).

Resolve:
Aprovar a Instru¢do Normativa que estabelece normas para a organizagdo e realizacdo das Praticas
Profissionais na integralizagdo curricular das atividades académicas especificas dos cursos técnicos de

nivel médio e de Formagao Inicial e Continuada do IFPA.

CAPITULO 1
DEFINICAO E OBJETIVOS DA PRATICA PROFISSIONAL

Art. 1° A Pratica Profissional caracteriza-se como atividade didatico-pedagdgica obrigatéria, interdisciplinar e
de carater continuo nos cursos técnicos de nivel médio, de Formacéo Inicial e Continuada e nas modalidades
presencial e a distancia.

Art. 2° A pratica profissional, como atividade didatico-pedagdgica, tem como objetivo:

I. Articular a pratica com os fundamentos cientificos e tecnolégicos do curso para o desenvolvimento de
competéncias previstas no perfil profissional do Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos e no Projeto
Pedagogico do Curso.

II.  Relacionar teoria e pratica no processo ensino-aprendizagem.
III.  Vivenciar experiéncias de trabalho no setor produtivo ou em ambientes de simulagdo na institui¢io de
ensino.
IV.  Promover agdes de interagdo com o mundo do trabalho.
V. Favorecer a articulagdo de forma interdisciplinar entre os contetidos da formagéo técnica e da formagio
geral.
Paragrafo tnico: Para oferta da Pratica Profissional Supervisionada considerar as recomendagoes da

Resolugao N°002/2018 CONSUP/IFPA de 11 de Janeiro de 2018.



SECAO I
TIPOS DE OFERTAS DAS PRATICAS PROFISSIONAIS

Art. 3° A prética profissional, prevista no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), de acordo com a forma de
oferta, pode ser desenvolvida por meio das seguintes modalidades:
[.  Prética Profissional Integrada a carga horaria das disciplinas de formag#o técnica, podendo ser
desenvolvida através de:
a. Visitas Técnicas Integradas;
b. Laboratério;
c¢. Oficinas.
II.  Prética Profissional Supervisionada (PPS).
1. Estagio Curricular Supervisionado
IV.  Experiéncia Profissional
V. Projeto Integrador e/ou de pesquisa e/ou de extensdo.

§ 1° As Visitas Técnicas Integradas, as atividades de Laboratério e Oficinas, quando previstas no Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) como modalidade de oferta da Pratica Profissional, deverdo estar previstas no

Plano de Ensino do professor, que serd preenchido no inicio de cada periodo letivo.

§ 2° As atividades de Pratica Profissional previstas como Projeto Integrador e/ou de pesquisa e/ou de extensdo,
respeitando a finalidade de cada projeto, deverdo considerar o desenvolvimento de competéncias previstas no
perfil profissional do Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos e no PPC e contemplar a aplicagio dos
conhecimentos adquiridos durante o semestre/ano do curso, a relacio destes conhecimentos com o mundo do
trabalho e a intervengdo na realidade social. contribuindo para o desenvolvimento local e a solu¢do de
problemas.

§ 3° As praticas desenvolvidas em laboratério, tem o objetivo de facilitar a compreensio dos contetidos das
ciéncias e das dreas técnicas de cada curso.

§ 4° As visitas técnicas integradas, tem como objetivo oportunizar ao estudante a aproximacdo com
situagdes reais do ambiente de trabalho, em empresas publicas e privadas, comunidades, associacdes e
Organizac¢des Nao Governamentais.

§ 5° As oficinas tém como finalidade a formago do saber pratico, a producdo de materiais, ¢ ou a
identificacdo do uso de produtos.
Paragrafo unico: Nos casos de oficinas, em que o ministrante ndo for do quadro permanente da

institui¢do, a coordenagéo do curso devera encaminhar o pedido de contrata¢io de pessoa fisica ao setor da
administra¢do do campus para consulta de disponibilidade orgamentaria, no prazo minimo de trinta dias de

antecedéncia da atividade programada.



Art.4° Nos PPCS dos cursos técnicos de nivel médio e de Formagdo Inicial e Continuada, pode ser ofertada

mais de uma modalidade de Pratica Profissional desde que regulamentada pelo Nucleo Docente Estruturante
(NDE) dos cursos.

Paragrafo unico: Quando a Pratica Profissional for ofertada como Estdgio Curricular Supervisionado esta
devera considerar as orientagdes previstas na Resolugdo N° 398/2017- CONSUP de 11de Setembro de 2017,

que trata da Politica de Estagio do [FPA.

SECAO II
PRATICA PROFISSIONAL INTEGRADA

Art.5° Nos cursos de Formagdo Inicial e Continuada (FIC) e Técnico de Nivel Médio, a Pratica
Profissional como atividade Didédtico Pedagogica integrada as disciplinas devera constar no Projeto
Pedagogico do Curso (PPC).
Art.6° A identificagdo da carga horaria destinada ao componente curricular dar-se-4 na ementa das
disciplinas, com indicac@o da teoria e da pratica profissional da seguinte forma:

a) Carga horaria do componente curricular/CHC

b) Carga horaria da teoria/CHT

¢) Carga horaria da pratica profissional/CHP

Art. 7° Quando a Pratica Profissional for componente curricular obrigatério, o plano de ensino do docente
deverd ser elaborado e apresentado, descrevendo o planejamento para essas atividades ao longo do periodo

letivo.

Art.8" O Projeto Integrador e/ou de pesquisa e/ou de extensdio deverdo ser desenvolvidos por discentes do
IFPA, regularmente matriculados, sob a orientagdo de docentes do curso. Desta forma, ndo serdo atestados
como carga horaria para a Pratica Profissional atividades auténomas coordenadas exclusivamente por
estudantes ou por docentes, pesquisadores externos ao IFPA que ndo seguirem os tramites previstos nesta
instrucdo normativa.

Art.9° O Projeto Integrador, nos cursos técnicos de nivel médio, devera ser coordenado por no minimo dois
professores, um da Formagdo Profissional e outro da Formagao Basica.

Art.10 Os Projetos Integradores possibilitam articular ensino, pesquisa e extensio e promover a
interdisciplinaridade, entre duas ou mais disciplinas. oportunizando ao discente vivenciar a aplicabilidade de
conhecimentos na relag@o entre teoria e pratica.

Art. 11 As atividades de Pratica Profissional previstas enquanto projetos de pesquisa, serdo reconhecidas para
esse fim, quando orientadas por um docente que tenha formagdo superior na drea do eixo tecnolégico ou na

area de conhecimento do curso do estudante e deferido pela coordenagdo do curso além dos tramites
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institucionais para formalizagéo de projetos junto as coordenagdes de pesquisa dos campi, ou unidade correlata
de gestao da pesquisa.

Art.12 Poderdo ser atestados como atividade de Prética Profissional, as atividades desenvolvidas nos projetos
de pesquisa selecionados nos Editais internos da institui¢do de fluxo continuo ou de programas externos a
institui¢do desde que avaliados pela coordenagdo do curso e coordenagdo de pesquisa do campus, ou unidade
correlata de gestdo da pesquisa.

Art.13 Para serem atestados como atividade de Prética Profissional, os projetos de extensdo deverio ser
orientados por um docente que tenha formagdo superior na area do eixo tecnologico ou na drea de
conhecimento do curso do estudante e deferido pela coordenacio do curso além dos trAmites institucionais para
formalizagdo de projetos junto as coordenacdes de extensdo dos campi, ou unidade correlata de gestio da

extensio,

SECAO III
PRATICA PROFISSIONAL SUPERVISIONADA (PPS)

Art. 14 A Pratica Profissional Supervisionada (PPS) ¢ um conjunto de atividades realizadas no ambito da
institui¢do que tem como objetivo proporcionar aprendizagens significativas, experiéncia profissional e
preparagédo para os desafios do exercicio profissional.

Art.15 De acordo com o Regulamento Didatico do IFPA. a Pratica Profissional Supervisionada configura-
se como atividade andloga ao estagio curricular supervisionado, assumindo caréter educativo e formativo
na institui¢do de ensino, podendo ser obrigatoria ou optativa, desde que o NDE do curso assim a defina.
Art.16 A Pratica Profissional Supervisionada podera ser equivalente ao estagio curricular supervisionado,
quando este estiver previsto no PPC do curso Técnico de Nivel Médio em qualquer uma das formas de
oferta (integrada, concomitante ou subsequente), e que seja garantida a infraestrutura basica necessdria
para o desenvolvimento da mesma., visando & preparacdo do discente para o mundo do trabalho.

Art.17 A oferta da Pratica Profissional Supervisionada nos cursos Técnicos de Nivel Médio s6 se justifica
se 0 numero de vagas de estdgio curricular supervisionado for menor que o nimero de demanda de
alunos/vagas, atestado pelo Colegiado de Curso ou outro setor responsdvel com base em estudos
realizados.

Art.18 Caso o perfil do curso exija o estagio curricular supervisionado obrigatério em fungdo da natureza
do itinerério formativo, ou exigido pela natureza da ocupagéo profissional, este nio podera ser substituido

pela Pratica Profissional Supervisionada.



Art.19 Equivalente ao estdgio curricular supervisionado, a pritica profissional supervisionada devera
cumprir as mesmas diretrizes e procedimentos previstos na politica institucional do estdgio nos cursos do
IFPA, exceto a apresentagido dos documentos previstos na Lei n® 11.788/2008 e Resolugio n°® 398/2017-
CONSUP/FPA:

I Termo de Compromisso
I Seguro contra acidentes pessoais

[T Celebracao de Convénio.

Paragrafo tnico: Quando as atividades de pritica profissional envolverem riscos e periculosidade
recomenda-se a contratagio de seguro de vida ao aluno.

Art.20 Quando prevista no PPC, a carga hordria da Pratica Profissional Supervisionada (PPS) devera ser
adicionada a carga hordria total do curso e cadastrada no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA) como Atividade de Orientagdo Coletiva.

Art. 21 As atividades de PPS deverdo ser acompanhadas pelo professor orientador e realizadas no contra
turno.

Paragrafo unico: A previsdo da PPS no PPC ndo impossibilita o estudante de realizar o estagio curricular

supervisionado néo obrigatorio, conforme previsto na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

SECAO IV
DO ESTAGIO

Art.22 As Politicas de Estagio do IFPA estdo previstas na Resolugio N° 398/2017-CONSUP de 11 de
Setembro de 2017.

Art.23 Estagio ¢ um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho que visa
a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos, que estejam frequentando o ensino regular em
institui¢des de educagdo superior, de educagio profissional, de ensino médio, da educagdo especial ¢ dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da Educa¢io de Jovens e Adultos, desde
que atendidas no regulamento Didético Pedagdgico de Ensino, ofertado pelo IFPA, e o respectivo Projeto
Pedagogico do Curso, integrado ao itinerario formativo do educando.

[ - O Estéagio pode ser Obrigatorio ou Ndo Obrigatorio.

IT - O Estagio Obrigatério € aquele definido como tal no PPC do curso, cujo cumprimento da carga horéria
€ requisito para conclusio do curso e obten¢do do diploma.

[IT - A carga horaria do Estagio Obrigatdrio devera ser adicionada a carga horaria do curso.



IV - O Estagio Nao Obrigatorio ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria
regular e obrigatoria.

V - O estagio podera ser desenvolvido em entidades de direito pablico e privado, assim como profissionais
liberais de nivel superior, devidamente registrados em seus respectivos conselhos, além de propriedades
rurais, cooperativas e associagoes.

VI - O estagio podera ser realizado no proprio IFPA, caso o setor responsavel pelo estagio do campus, ndo
consiga captar vagas de estagio no mundo do trabalho, desde que a atividade desenvolvida assegure o
alcance dos objetivos previstos no Artigo 3° da Resolucio N° 398/2017-CONSUP de 11 de Setembro de
2017 e o Artigo 21, § 1° da Resolugdo N°06/2012 do CNE/CEB que define as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e devidamente explicito no PPC, bem
como Orientagdo Normativa N°02 de 2016 do Ministério do Planejamento Desenvolvimento e Gestao.

VII - O Estagio. tanto obrigatorio quanto ndo obrigatdrio, ndo deve criar nenhuma espécie de vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

VIII - As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo cientifica nos cursos técnicos e na educagio
superior, desenvolvidas pelo discente, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso de previsdo no
PPC, sempre sob a orientagdo de um agente supervisor, visando praticas voltadas para o mundo do
trabalho.

IX - Para realizar o estagio o discente devera estar regularmente matriculado em um dos cursos ofertados
no IFPA na educagdo superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial, e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educa¢do de jovens e adultos ofertados
pela Institui¢do de Ensino e terno minimo dezesseis anos completos na data de seu inicio de estagio.

X - Ter celebrado o Termo de Compromisso com a parte concedente do estagio e a Instituicdo de Ensino
como interveniente do estagio.

XI - Caso o estagio ndo seja realizado no periodo definido no PPC, o discente devera ser matriculado
normalmente no estagio, dentro do prazo maximo de integralizagio do curso previsto no Regulamento
Didatico Pedagdgico do Ensino do IFPA.

XII - A matricula no componente terd validade de 01(um) periodo letivo, de acordo com o estabelecido no
Regulamento Didatico Pedagogico do Ensino, sendo necessaria a renovagdo da matricula em estagio, por
meio do sistema académico institucional, caso ndo seja cumprido no periodo letivo vigente.

XIII - Caso o discente ndo cumpra o estagio dentro do periodo letivo de sua matricula, ficard reprovado.

devendo renovar matricula para o periodo letivo subsequente.



XIV - Os casos em que o estagio ndo for realizado por situagdes alheias ao discente, a matricula devera
ser cancelada, a pedido do professor orientador a coordenagdo do curso, para evitar o registro de
reprovacao do discente.

XV - Confirmada a realizacdo do estagio, a aprovagdo do discente devera ser registrada no sistema
institucional como cumprida, de modo que apareca no histérico académico do discente de acordo com o
previsto no PPC.

Paragrafo anico: Apds seis meses do periodo da ndo oferta do estagio, o IFPA, através da Comissio de
Permanéncia e Exito, junto as coordenagdes dos cursos e o setor de estagio ou orgdo equivalente do
campus, deverd elaborar o plano de providéncias para sanar as pendéncias referentes ao estagio,

viabilizando a obteng@o do diploma pelo discente.

SECAO V
DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Art.24 A experiéncia profissional do estudante trabalhador pode ser validada para efeito de Pratica
Profissional desde que esta atividade laboral corresponda ao perfil profissional previsto no Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos e no PPC do curso ao qual esta vinculado.

Art.25 O tempo de servigo deve ser suficiente para atender a carga horaria minima de Pratica Profissional
do respectivo curso; com duracdo igual ou superior a carga horaria do componente curricular prevista no
PPC.

Art.26 A experiéncia profissional do estudante pode ser validada como atividade de Pratica Profissional
desde que prevista no PPC e no Plano de Atividade (Anexo II), analisado e deferido pelo coordenador do
curso e professor orientador.

Art.27 O discente podera solicitar aproveitamento de experiéncias profissionais para fins de cumprimento
do estagio, até o prazo maximo para integralizacdo do curso previsto no PPC.

Art.28 O Aproveitamento da Experiéncia Profissional como Pratica Profissional devera ser requerida em
formulario proprio, ao setor responsavel pelo estagio ou érgéo equivalente no campus, que € o responsavel
pelas providéncias cabiveis e devera encaminhar ao coordenador do curso, que juntamente com um
professor, avaliard a documentagio apresentado.

Paragrafo Unico: Para efeito de calculo define-se a jornada de trabalho de até 8 horas diarias e/ou 40
horas semanais.

Art.29 Podem ser validadas como Prética Profissional as seguintes atividades laborais exercidas

pelo estudante:



I Emprego, cargo ou fungéo.

I1 Atividade profissional autdbnoma

[T Atividade empresarial

IV Programa de Aprendizagem

Art.30 Para que uma das atividades elencadas acima seja atestada como Pratica Profissional o estudante
deve cumprir os seguintes procedimentos:

I Relacionar no Plano de Atividades (Anexo II) qual atividade laboral exercida devera ser validada como
Pratica Profissional;

II Entregar este Plano de Atividades (Anexo II) na Coordenacao do Curso apos ser assinado pelo Professor
Orientador;

[T Apos homologada, pela Coordenagdo do Curso, esta encaminhard o Plano de Atividades a Coordenagio
de Extensao.

Art.31 Além do Plano de Atividades o estudante deverd entregar os seguintes documentos:

I. Quando se tratar de servidor publico: Declaragdo de Vinculo e Declaragdo Funcional emitida pela
Unidade de Gestdo de Pessoas da institui¢do empregadora, contendo as atribui¢des do cargo do (a)
estudante.

II. Quando se tratar de cargo ou fun¢fo exercida em uma empresa o estudante devera apresentar copia da
carteira de trabalho e declaragdo da empresa com (periodo, carga horéria e atividades desenvolvidas).

[IT Quando o exercicio profissional do(a) estudante for como Profissional Auténomo(a) este devera
entregar Comprovante de Contribui¢do do Instituto Nacional do Seguro Social(INSS) ou Apolice de
Seguro contra Acidentes Pessoais e 03 (trés) declaragdes de clientes comprovando os servigos prestados
pelo(a) estudante no seu exercicio profissional.

IV Quando o exercicio profissional do(a) estudante for como dono ou socio de empresa este devera
apresentar a copia do contrato social da empresa e 03(trés) declaragdes de clientes comprovando os
servigos prestados pela empresa.

Parigrafo Unico: Quando o estudante solicitar o aproveitamento este devera apresentar Relatorio de
Atividades desenvolvidas em seu local de trabalho, com o aval de seu(a) orientador(a) que encaminhara ao

coordenador do curso/e ou Coordenagédo de Extensdo para os devidos registros.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES



Art. 32 Para o desenvolvimento da Pratica Profissional como componente curricular, é necessario a gestio
no ambito das Pro-Reitorias de Ensino, Pesquisa, Pés-Graduagio, Inovacdo e Extensdo. e de suas unidades

correlatas nos campi.

SECAO I
DA PRO-REITORIA DE ENSINO E UNIDADES GESTORAS

Art. 33 De acordo com a Segdo II, Art.21, da Resolugdo N° 148/2016 — CONSUP de 08 de Setembro de
2016 a Pro-reitoria de Ensino ¢ a unidade gestora responsavel por planejar, superintender, coordenar,

fomentar, definir, acompanhar e avaliar o desenvolvimento das politicas e atividades académicas.

articuladas a pesquisa e a extensdo, desta—forma-comeo-aPraticaProfissional- ¢ um-componente—currieular

a cabendo-lhe pois a

promog¢ao da pratica profissional bem como o seu acompanhamento.

Pardgrafo Unico: as unidades gestoras correlatas nos campi sdo a Diretoria de Ensino ou a Diretoria de
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo responsaveis pela gestdo da Pratica Profissional em conjunto com
as Coordenag¢des dos Cursos.

Art. 34 Compete a Diretoria de Ensino ou a Diretoria de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagio, em
relagdo a Pratica Profissional:

I. Planejar agdes integradas com a Diretoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagio e Extensdo, para o
desenvolvimento das atividades referentes a Pratica Profissional em consonancia com esta normativa.

II. Quando tratar-se da Pratica Profissional desenvolvida como Projeto Integrador e/ou de pesquisa e/ou de
extensdo acompanhar junto a Coordenagdo de Curso e/ou colegiado do curso quais os professores que
orientardo esses projetos.

[lI. Acompanhar junto a Diretoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagdo e Extensdio a execu¢do do
Projeto Integrador e/ou de pesquisa e/ou de extensdo desenvolvidos como componente curricular da Prética
Profissional.

IV. Realizar avaliagdo e diagndstico das agdes e projetos desenvolvidos na Pratica Profissional para
subsidiar a Coordenagéo de Cursos, Colegiados de Cursos no planejamento e atualiza¢o curricular.

V. Garantir que nas atividades de Pratica Profissional o principio da indissociabilidade entre o ensino, a
pesquisa ¢ a extensdo estejam presentes;

VI. Garantir junto aos coordenadores de curso os recursos materiais € a infraestrutura necessaria para

viabilizar as atividades da Pratica Profissional.

Art.35 Compete aos Coordenadores dos Cursos em rela¢do a Prética Profissional:

10



[. Acompanhar se as ag¢des para o desenvolvimento da Pratica Profissional estdo em consondncia com o
que prevé esta instrugdo normativa.

II. Definir junto com o colegiado do curso quais projetos integradores serdo ofertados no ano/semestre bem
como os professores que estardo envolvidos com eles e projetos de extensio e de pesquisa.

I11. Garantir a realizagdo da Pratica Profissional de acordo com a modalidade prevista no Projeto Pedagogico do
Curso planejando-a com colegiado de curso

IV. Quando se tratar da oferta da Pratica Profissional como Projeto Integrador e/ou de pesquisa e/ou de
extensdo acompanhar sua formalizagdo junto a Coordenagdo de Pesquisa e/ou Extensédo do campus.

V. Colaborar com a divulgagio de vagas de Estagio

VI. Fazer o gerenciamento da matricula do discente, indicando o professor orientador de estigio para a
Secretaria Acad€émica, e encaminhar ao setor de estagio ou 6rgdo equivalente no campus relacdo dos discentes
aptos a estagiar no periodo letivo.

VII. Aprovar o Plano de Atividade do Estagio dos discentes e homologar a avaliagdo do estagiario feita pelo
professor orientador e encaminhar o resultado da avaliagdo do Relatorio Final ao setor de estagio ou 6rgio
equivalente no campus, para registro e emissado de atestado.

VIII. Acompanhar, supervisionar e avaliar o desenvolvimento das atividades do professor orientador,
encaminhando relatorio. quando solicitado, ao chefe do departamento ou setor correspondente, e na auséncia
desse a dire¢do de Ensino do campus.

IX. Definir pardmetros e instrumentos de avalia¢do dos espagos adaptados para a oferta das atividades de
PPS, conforme o perfil profissional do curso, por meio de documentos que comprovem a viabilidade e
adequacdo dos espagos.

X. Avaliag@o periodica dos espagos destinados a PPS.

SECAO II
DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO E UNIDADES GESTORAS

Art.36 De acordo com a Se¢do II, Art.23, da Resolugdo N° 148/2016 — CONSUP de 08 de Setembro de
2016 a Pro-reitoria de Extensdo tem como atribuigdes planejar, fomentar, superintender, coordenar,
acompanhar e avaliar as atividades e politicas de extensdo e de relagdes com a sociedade, fortalecendo a
interagdo, integra¢@o e o intercambio entre o instituto, os parceiros institucionais , 0 mundo do trabalho e a

comunidade, atendendo as demandas da sociedade e contribuindo para o aprimoramento das atividades de

i
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ensino e pesquisa cabendo seu envolvimento com a pratica profissional quando ofertada como Projeto
Integrador e/ou de pesquisa e/ou de extensdo e como estagio supervisionado:

Art. 37 Compete a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo e Inovagdo ou Diretoria de Extensdo, em
relagdo a Pratica Profissional:

I. Planejar junto a Diretoria de Ensino e Pesquisa atividades de Pratica Profissional que possibilitem a
integragdo da comunidade académica com a comunidade externa, incluindo institui¢des governamentais,
nao governamentais e privadas.

[I. Promover politicas de intera¢do dos estudantes com o mundo do trabalho e com os arranjos produtivos,
sociais e culturais da comunidade regional.

III. Coordenar e supervisionar programas e projetos de extensdo, extensdo tecnoldgica, atividades de
estagio curricular.

[V. Apoiar o desenvolvimento de agdes de integragdo campus comunidade nas dreas de acompanhamento
de egressos, empreendedorismo e visitas técnicas.

V. Estabelecer convénios para oferta de vagas em estagios, projetos, programas de aprendizagem e
empregos com abrangéncia em mais de um campus do IFPA.

VI. Em parceria com a diretoria ou coordenagio de extensdo ou setores vinculados, identificar as empresas,
institui¢des e profissionais liberais interessados em conceder vagas de estdgio, aprendizagem, emprego ou em
projetos.

Art.38 Compete aos Coordenadores de Extensdo em relagdo a Pratica Profissional:

[. Acompanhar os projetos de Extensdo e as atividades de Pratica Profissional desenvolvidas nestes
projetos.

[I. Analisar e homologar o Projeto Integrador e/ou de pesquisa e/ou de extensdo que ofertarfio atividades de
Pratica Profissional.

[IT Divulgar junto a comunidade interna e externa os resultados obtidos por meio dos projetos e servicos de
extensao.

IV. Propor atividades de Pratica Profissional por meio dos Projetos de Extensdo que possibilitem a
aproximac@o dos estudantes com a realidade do mundo do trabalho, e dos arranjos e necessidades
produtivas, sociais e culturais da comunidade regional.

V. Divulgar vagas disponiveis para o Estigio Curricular Supervisionado e encaminhar os estudantes
interessados para formaliza¢do do contrato.

VI. Viabilizar a formaliza¢do da Pratica Profissional, bem como seu registro nos devidos instrumentos.

além de articular os atores e setores envolvidos no processo de acompanhamento das atividades.
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SECAO III
DA PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO e INOVACAO E UNIDADES
GESTORAS

Art.39 De acordo com a Sec@o II, Art.24, da Resolugdo N° 148/2016 — CONSUP de 08 de Setembro de
2016 a Pro-reitoria de Pesquisa, Pdés-Graduagdo e Inovacgdo tem como atribuigdes planejar, fomentar,
superintender, coordenar, acompanhar e avaliar as atividades e politicas de pesquisa, pos-graduacio e
inovagdo, articuladas ao ensino e a extensdo, buscando seu fortalecimento em todos os niveis de ensino;
cabendo seu envolvimento com a pratica profissional quando ofertada como Projeto Integrador e/ou de
pesquisa e/ou de extensio.

Art. 40 Compete a Diretoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovacdo, em relacdo a Pratica Profissional:

I. Planejar junto a Diretoria de Ensino ou Diretoria de Ensino. Pesquisa, Extensdo e Inovag¢do, e Diretoria
de Extensdo atividades de Pratica Profissional que possibilitem o exercicio da pesquisa como principio
educativo.

[I. Promover a integracdo das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo no ambito da oferta da Pratica
Profissional.

[1I. Fomentar politicas para que através da Pratica Profissional ofertada por meio de Projeto Integrador
e/ou de pesquisa e/ou de extensdo os estudantes desenvolvam atividades de pesquisa e inovagao.

IV. Incentivar a produg¢do técnico cientifica nos projetos.

V. Viabilizar a divulgacdo dos trabalhos.

Art.41 Compete aos Coordenadores de Pesquisa, Inovagdo e Graduagdo em relagdo a Pratica Profissional:
I. Propor agdes de pesquisa através da oferta de atividades da Pratica Profissional em Projeto Integrador
e/ou de pesquisa e/ou de extensdo que tem como principio a investigagio e a produ¢do de conhecimento,
visando a inovagdo e a solugdo de problemas cientificos e tecnologicos, com vistas ao desenvolvimento
social.

[I. Formar recursos humanos para a investiga¢do. a producdo. e a difusdo de conhecimentos cientificos,
tecnologicos, sendo desenvolvidas em articulagdo com o ensino e a extensdo, ao longo de toda a formagio

profissional.

SECAO IV
DO PROFESSOR ORIENTADOR
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Art. 42 Compete ao orientador da Pratica Profissional

I. Elaborar junto com os estudantes o Plano de Atividades da Pratica Profissional, observando na
organizagdo das atividades o perfil profissional do egresso previsto no PPC do curso.

[I. Acompanhar e orientar as atividades desenvolvidas pelos estudantes, de acordo com o Capitulo 1,
Secdo I, Dos Tipos de Oferta de Pratica Profissional, dessa instrugéo.

[1I. Orientar o estudante na elaboragdo do Relatorio de Atividades.

IV. Avaliar os relatorios de atividades, e proceder com o cadastro dos documentos no SIGAA e
posterior arquivamento da documentacgao junto a Coordenacéo do Curso.
Paragrafo Unico: No acompanhamento ao Estagio Curricular Supervisionado, o Professor Orientador
devera considerar as atribuigdes previstas na Resolugdo N° 398/2017-CONSUP de 11 de Setembro de
2017, Secao II, Do Professor Orientador, Art.28.

SECAOV
DO ESTUDANTE

Art. 43 S@o atribui¢des do estudante em todas as modalidades de Pratica Profissional ofertada:
I.  Ter conhecimento das instrugdes previstas neste regulamento.
[I.  Comparecer as reunides de orientag¢ao
[II.  Elaborar o Plano de Atividades com o Professor Orientador
IV.  Submeter a avaliagdo o plano de atividades da Pratica Profissional ao Professor Orientador, com o
prazo minimo de 15 (quinze dias), de antecedéncia do inicio programado
V. Quando se tratar de Estdgio Curricular Supervisionado, apresentar no prazo maximo de 10(dez)
dias, a contar da data de assinatura do Termo de Compromisso pelo IFPA, o Plano Atividades de
Estagio, elaborado em conjunto das trés partes (supervisor, orientador e estagiario).
VI.  Apresentar ao professor orientador, os relatorios de atividades parciais de acordo com o periodo
definido por este e o relatorio final de atividades final com a descrigdo das atividades desenvolvidas.

VII.  Participar de todas as etapas de avaliagfo previstas e acordadas no Termo de Compromisso.

CAPITULO IV
SECAO I
DO ENCAMINHAMENTO PARA A PRATICA PROFISSIONAL

i
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Art.44 Para as atividades de Pratica Profissional, ofertadas no Projeto Integrador e/ou de Pesquisa e/ou de

Extensdo, sera obedecido o seguinte fluxo:
. O Coordenador do Curso junto com o Nucleo Docente Estruturante (NDE) definira os Projeto

Integradores e/ou de Pesquisa e/ou de Extensdo, ofertados semestralmente ou anualmente conforme previstos
no PPC do curso.

[I. O Coordenador do Curso junto ao Colegiado do Curso definira os professores orientadores dos Projetos
Integradores e/ou de Pesquisa e/ou de Extensdo.

III. Apbs definigao dos Projetos Integradores e/ou de Pesquisa e/ou de Extensdo os professores orientadores
formalizardo os projetos de acordo com o modelo Anexos Ill, IV e V desta Instrugdo Normativa e
encaminharfio a Coordenag¢io do Curso para registro e acompanhamento.

IV. 0 Projeto Integrador e/ou de Pesquisa e/ou de Extensdo, deverdo ser encaminhados pelo Coordenador
do Curso a Coordenagdo de Pesquisa e/ou Coordenagdo Extensdo para registro e acompanhamento.

V. No Projeto Integrador e/ou de Pesquisa e/ou de Extensdo, deverdo estar previstas quais atividades de
Pratica Profissional serdo vivenciadas no projeto e a quais disciplinas estdo integradas

VI Ao final das atividades realizadas nos projetos os estudantes deverdo entregar o relatério ao professor

orientador, para avalia¢do e registro do conceito no SIGAA.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
SECAO I

Art.45 Esta instrugdo normativa entra em vigor na data da sua publica¢do e devera ser reformulada a cada
dois anos.

Art.46 Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo Geral do Campus, consultadas as instincias

técnicas e administrativas competentes.

ANEXOS:
Anexo I QUADRO COM RESUMO DO ACOMPANHAMENTO E REGISTRO DA PRATICA
PROFISSIONAL

Anexo 1l PLANO DE ATIVIDADES (Quando uma das modalidades de Pratica Profissional for através de
Projeto de Projeto Integrador e/ou de Pesquisa e/ou de Extensdo, este formuldrio deve ser encaminhado a
Coordenagdo do Curso que o encaminhard ao respectivo setor junto com os formuldrios dos projetos.
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Anexo 111 FORMULARIO PROJETO INTEGRADOR
Anexo IV FORMULARIO PROJETO DE PESQUISA
Anexo V FORMULARIO PROJETO DE EXTENSAO
Anexo VI RELATORIO DE ATIVIDADES DA PRATICA PROFISSIONAL (Para Projeto Integrador

¢/ou de Pesquisa e/ou de Extensdo)

Belém, 16 de novembro de 2018.

Elinilze Gliedes Teodory

Pré-reitora de Ensi
Portaria 53 SIZOi'g?éfga
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ANEXO 1

QUADRO COM RESUMO DO ACOMPANHAMENTO E REGISTRO DA PRATICA PROFISSIONAL

Modalidade Inicio Acompanhamento Avaliacdo Registro
Projeto 1° ano ou Coordenagéo do Curso
Integrador e/ou semestre do Professor Orientador Professor Coordenacao de Pesquisa
de Pesquisa e/ou curso Plano de Atividades Orientador Coordenagdo de Extensao
Extensdo Relatério de
Atividades
Pratica A partir do 2° | Professor Orientador Professor Coordenagdo do Curso
Profissional ano ou terceiro | Plano de Atividades Orientador Coordenacéo de Estagio
Supervisionada semestre Relatério de ou Extensdo do Campus
Atividades
Estagio 2°ano ou Coordenagdo de Curso
Curricular terceiro Coordenagdo de Estagio
Supervisionado semestre ou Extenséo.
(Obrigatdrio e
Nao
Obrigatorio)
Experiéncia A partir do 1° Professor Professor Coordenagdo de Curso
Profissional ano do curso ou | Orientador, Plano de Orientador Coordenacdo de Estagio
1°semestre Atividades e ou Extensdo.
Relatorio
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ANEXO II

PLANO DE ATIVIDADES DA PRATICA PROFISSIONAL

INFORMACOES DO ESTUDANTE

NOME DO ESTUDANTE:

MATRICULA DO ESTUDANTE:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS?
()SIM () NAO

CASO SIM, ESPECIFIQUE:

NIVEL DE ESCOLARIDADE:

() Ensino Fundamental (EJA) () Técnico de Nivel Médio na Forma Integrada ( )Técnico de
Nivel Médio na Forma Integrada PROEJA ( ) Técnico de Nivel Médio na Forma Subsequente

() Educacao Superior
CURSO: g{l}ERiODOIANO: TURNO:
CAMPUS: DATA DE INICIO DATA DO TERMINO
DAS ATIVIDADES: | DAS ATIVIDADES:
CPF: RG N° Data de Expedi¢do — | Data de Nascimento:
RG: U -
/120
ENDERECO:
TELEFONE: E-MAIL:
BAIRRO: CIDADE: CEP:
y de de 20 .

ASSINATURA DO ESTUDANTE
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INFORMACOES DA PRATICA PROFISSIONAL

Modalidades da Pratica Profissional:

Descri¢io das Atividades a serem Desenvolvidas:

Periodo de Apresentagao dos Relatérios:

ORIENTADOR: MATRICULA STAPE:

ITELEFONE: E-MAIL:

PARECER DO PROFESSOR ORIENTADOR

19




DEFERIDO,
As atividades acima descritas ESTAO ADEQUADAS ao curso, conforme Projeto Pedagogico do Curso e
demais regulamentagdes vigentes.

Data / /

Assinatura e carimbo do orientador da pratica profissional

INDEFERIDO,
As atividades acima descritas NAO ESTAO ADEQUADAS ao curso, conforme Projeto Pedagogico do Curso e
demais regulamentagdes vigentes.

Data / /

Assinatura e carimbo do orientador da pratica profissional
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ANEXO III
FORMULARIO PROJETO INTEGRADOR

1.Identificacdo do Projeto:

Curso:

Turma/Série:

Disciplinas relacionadas com o Projeto Integrador:

Professor Orientador:

Coorientadores:

Nome dos Componentes da Equipe:

Carga Horaria Docente: Carga Horaria Discente:

2. Resumo

3. Sumario

4. Justificativa

5. Metodologia

6. Etapas de Desenvolvimento do Projeto Integrador /Relagio das Atividades

7. Equipamentos Necessarios (Maquinas e Acessorios)

Nome do Equipamento Quantidade /Hora

8. Insumos Necessarios (Consumiveis)

Item Quant.| Valor Unitario Valor Total

Custo Total do Projeto

Aprovagio do Orientador:
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FORMULARIO

ANEXO 1V

DE PROJETO DE

PESQUISA

1.Identificacao do Projeto:

Curso:

Turma/Série:

Professor Orientador:

Coorientadores:

Nome dos Componentes da Equipe:

Carga Horiria Docente:

Carga Horaria Discente:

2. PROBLEMATICA E JUSTIFICATIVA

3. OBJETIVOS (Geral e Especificos)

4. METODOLOGIA (PLANO DE ATIVIDADES)

5. RESULTADOS ESPERADOS

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (considerar o periodo limite de duragédo do auxilio,

conforme item 3.3 deste edital)

7. INFRAESTRUTUTA DISPONIVEL PARA REALIZACAO DAS ATIVIDADES

8. RECURSOS MATERIAIS

Nome do Equipamento Quantidade /Hora
9.0RCAMENTO
Item Quant.| Valor Unitario Valor Total
Custo Total do Projeto
Aprovacio do Orientador: Local e Data:
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ANEXO V

FORMULARIO DE PROJETO DE EXTENSAO

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo do projeto

Periodo de execugdo Carga horaria

Eixo:
() I—Inclusdo Social

() II—Memoria cultural, da produgdo artistica e do patrimonio cultural

( ) II—Emprego e renda

Comunicagdo

Arte, Cultura e Esporte

Direitos Humanos e Justica

) ) Educacao
Linha Tematica

Meio Ambiente

Saude

Tecnologia e Produgdo

Trabalho

PALAVRA-CHAVE Minimo 3 e maximo 6 palavras — separadas por virgula

RESUMO Mdximo 400 palavras — em um unico pardagrafo
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PROBLEMATICA E JUSTIFICATIVA Descrever objetivamente, com o apoio da
literatura, o problema focalizado, sua relevdncia no contexto da linha tematica escolhida e
sua importdncia especifica para o avango ou disseminagdo do conhecimento - Maximo 03
laudas

OBJETIVOS (GERAL E ESPECIFICO) Objetivo Geral (refere-se a uma visdo abrangente
do projeto) / Objetivos especificos (abordam quesioes particulares do projeto) - maximo 01
lauda

METODOLOGIA Descrever a metodologia a ser utilizada no projeto (Os procedimentos
metodologicos devem ser adequados a condugdo do projeto. A proposta deve definir publico-
alvo e previsdo de beneficiarios, interno e/ou externo, a serem atendidos).
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METAS E RESULTADOS ESPERADOS Descrever as metas a serem alcangadas e os

resultados esperados, relacionando-os com os objetivos do projeto - Maximo 01 lauda

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

- Meses
9
=
3
Z Més/Ano Mes/Ano Més/Ano Meés/Ano Meés/Ano
<
I X
1 X X
I X
v X
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PLANO DE ATIVIDADES DOS BOLSISTAS E VOLUNTARIOS considerar o periodo
limite do projeto

PLANO DE ATIVIDADES DO EXTENSIONISTA COLABORADOR 1 (opcional)*
descrever agdes que serdo executadas pelo membro, de acordo com carga-hordria
disponivel ao projeto.

*ndo identificar na proposta o extensionista colaborador

PLANO DE ATIVIDADES DO EXTENSIONISTA COLABORADOR 2 (opcional)*
descrever ag¢des que serdo executadas pelo membro, de acordo com carga-hordria

disponivel ao projeto. /ﬁ?ﬁ

*ndo identificar na proposta o extensionista colaborador

INFRAESTRUTURA DISPONIVEL PARA REALIZACAO DAS ATIVIDADES
Descrever a infraestrutura disponivel para execugdo do projeto. Citar, caso utilize
infraestrutura de outra instituicdo. A pesquisa possui financiamento externo ou esid
associada a algum projeto que possua?
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REFERENCIAS Somente deverdo ser listadas as referéncias efetivamente citadas no projeto.
Utilizar ABNT com ordem alfabética crescente dos autores — maximo 01 lauda
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ANEXO VI
RELATORIO DE ATIVIDADES DA PRATICA PROFISSIONAL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA

(NOME DO (A) ESTUDANTE)

TITULO DO TRABALHO: SUBTITULO (SE HOUVER)

(CAMPUS-PA)

2018
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(NOME DO (A) ESTUDANTE)

TiTULO DO TRABALHO: SUBTITULO (SE HOUVER)

Relatorio de Pratica Profissional apresentado ao Curso
Téenico Integrado ou Subsequente em Nome do
Curso do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Para, em cumprimento as exigéncias
legais como requisito parcial para a obtengdo do titulo
de Técnico em Nome do Curso.

Orientador(a):

(CAMPUS-PA)

2018
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(NOME DO (A) ESTUDANTE)

TiITULO DO TRABALHO: SUBTITULO (SE HOUVER)

Relatorio de Pratica Profissional apresentado ao Curso Técnico
Integrado. concomitante ou Subsequente em Nome do Curso do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Para,
em cumprimento as exigéncias legais como requisito parcial
para a obtenc¢ao do titulo de Técnico em Nome do Curso.

Aprovado em: / /

Nota Final:

Titulagdo (Prof. ou Prof. Dr.) Nome Completo do Orientador(a)
Orientador(a)

Matricula: Matricula do Orientador(a)

Titulacdo (Prof. ou Prof. Dr.) Nome Completo do Coordenador(a) do Curso
Coordenador(a) do Curso Técnico Integrado, concomitante ou Subsequente em Nome do Curso

Matricula: Matricula do Coordenador(a) do Curso
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RESUMO

O resumo é um texto conciso com os pontos relevantes do trabalho, ¢ a sintese de todo o trabalho com um
unico paragrafo, com alinhamento justificado, sem recuo de primeira linha e com espagamento entrelinhas de

1,5. A fonte deve ser de tamanho 12. O resumo deve conter de 150 a 500 palavras.

Palavras-Chave: Palavral. Palavra2. Palavra3. [deve conter de preferéncia 3 (trés) palavras-chave que
representem o contetido do trabalho.]
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Numera-se a partir da primeira
pagina de texto (introdug¢éo), mas
conta-se a partir da folha de rosto

INTRODUCAO

A introdugio ¢ a parte inicial do texto, que contém informagdes objetivas para
situar o tema do trabalho, tais como a delimitacdo da area de atuac@o e os objetivos do
da pesquisa. Na introdugdo pode-se inserir alguma fundamentagdo tedrica que nao esteja
ligada a nenhum tema abordado no desenvolvimento, mas que seja necessdrio para

situar o texto em tempo, espago ou area especifica.

Justificativa

A Justificativa (que busca responder o porqué do trabalho) explicita os motivos
de ordem teorica e pratica que justificam a pesquisa, deixando claro seu diferencial em

relagdo a outras abordagens.

Objetivos

Descri¢do sucinta do objetivo do trabalho, ou seja, o seu propésito (para que?
ou para quem?). Esta se¢@o pode ser dividida em objetivos gerais e especificos. Esses
tltimos sdo derivados dos objetivos gerais. Objetivos especificos podem ser detalhados

sob forma de topicos (marcadores).
Exemplo:
Objetive Geral

Demostrar que a mudan¢a do regime de bandas cambiais para o regime de
cambio flutuante, em 1999, para promover o ajuste externo, ndo foi suficiente para
restabelecer a credibilidade dos agentes economicos em relagdo a economia brasileira e,

consequentemente, favorecer a retomada do crescimento.
Objetivos Especificos

e Analisar os regimes cambiais a partir do Plano Cruzado;
e Avaliar o comportamento das contas do balan¢o de pagamentos, no

periodo analisado:

e Identificar o papel desempenhado pelo cdmbio no ajuste externo.
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DADOS GERAIS DA PESQUISA/EXTENSAO/PROJETO INTEGRADOR

TITULO DO PROJETO:
PERIODO DE REALIZACAO: De dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa

TOTAL DE HORAS: De acordo com o que esta previsto no Projeto Pedagogico do Curso para

a Pratica Profissional.

CO- ORIENTACAO: [quando houver: em caso de co- orientagdo externa e/ou servidor sem

formagao superior]
Nome do co-orientador:
Fungao:

Formacao profissional:

Sintese de Carga Horaria e Atividades

Apresentar de forma sucinta as atividades realizadas durante a execucdo do

projeto.

Quadro 1 — Sintese de Carga horéria e Atividades.

CARGA HORARIA " ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

[Adicionar o niimero de linhas necessarias. |

[Tanto o quadro quanto a legenda devem estar centralizados na pagina.]
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METODOLOGIA

Neste item escrever o tipo da pesquisa, quais os instrumentos e técnicas utilizadas
para a coleta e andlise dos dados. A equipe de pesquisadores e a divisdo do trabalho, as
formas de tratamento dos dados, enfim, tudo aquilo que se utilizou no trabalho de
pesquisa, para a realizag@o da atividade de extensdo. Os autores também destacam que a
metodologia deve estar alinhada com os objetivos que foram definidos para a execugé@o

do projeto.
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FUNDAMENTACAO TEORICA [OBRIGATORIO para Pesquisa e Projeto
Integrador/ RECOMENDADO para Extensio]

Este capitulo ndo precisa se chamar “Fundamentagdo Teorica™ Pode ser

nomeado com outro titulo, de acordo com pesquisa realizada.

A fundamentacdo tedrica consiste na inser¢iio de defini¢des e conceitos, acerca
do tema, que fornegam uma base para a compreensdo da pesquisa. Este capitulo ndo se
trata de uma simples transcri¢do dos textos, mas da estruturagdo do conteudo estudado
pelo autor para a construgfo do trabalho. Outra forma de apresentar a fundamentag@o

tedrica é no texto do relatorio descritivo, permitindo a leitura ndo linear do trabalho.

36



DESCRICAO DA PESQUISA/ EXTENSAO (Inclui-se aqui a pesquisa

realizada no Projeto Integrador)

Neste capitulo, que € a principal parte do trabalho. o aluno deve discorrer sobre
a pesquisa/extensdo realizada. E possivel nomear o capitulo com o nome da
pesquisa/extensdo. Coloque quantas seg¢des/subse¢des forem necessarias para descrever
o trabalho realizado. E interessante também incluir uma segfio que descreva os

resultados do trabalho.
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CONSIDERACOES FINAIS

Nesta se¢do devem ser retomados os objetivos e justificativa para a realiza¢@o
da pesquisa/extensdo, discutidas as atividades realizadas e a sua relevancia para a drea
do estudo. O aluno deve posicionar-se de forma critica € impessoal sobre os resultados
do trabalho, se (e de que forma) eles atingiram os objetivos pretendidos e, caso nao

tenham atingido, quais os motivos pelos quais isso ndo ocorreu.
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REFERENCIAS

As referéncias bibliograficas devem ser citadas de acordo com as normas
previstas pela ABNT: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. (Em

caso de davidas procurar o (a) bibliotecario(a) do Campus).

Nio devem ser referenciadas fontes bibliograficas que ndo foram citadas no
texto. As referéncias sdo alinhadas somente a margem esquerda do texto, digitadas em
espago simples e separadas entre si por dois espagos simples. Além disso, devem estar

em ordem alfabética, por autor.
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APENDICE A — TITULO

Elemento opcional, que consiste em um texto ou documento elaborado pelo
autor, a fim de complementar sua argumentag@o, sem prejuizo da unidade nuclear do
trabalho. Os apéndices sdo identificados por letras maitsculas consecutivas, travessao ¢

pelos respectivos titulos.
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